GOVERNO DO MUNICIPIO DE

DALENA

RUMO AO DESENVOLVIMENTO

LE’ N. 9 190 /2001 de 27 de novembro de 2001

EMENTA: CRIA NO QUADRO DE
PESSOAL DO PODER EXECUTIVO
MUNICIPAL CARGOS DE PROVIMENTO
EFETIVO, DEFINE NORMAS GERAIS

- PARA CONCURSO PUBLICO E INGRESSO
NO_SERVICO PUBLICO E ADOTA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

A PREFEITA MUNICIPAL DE MADALENA-CE,

FACO SABER que a Cimara Municipal de Madalena aprovou e eu
sanciono e promulgo a seguinte lei:

Art. 1° Ficam criados no Quadro de Pessoal do Poder Executivo Municipal,
na forma do disposto nos arts. 45 e 46 da Lei Orginica Municipal, os Cargos
(  de Provimento Efetivo previstos no Anexo I, parte integrante desta Lei.

§1° - Os vencimentos dos cargos previstos no Anexo I desta Lei sdo os
constantes da tabela de vencimentos contida no seu Anexo II.

§2° - As descrigdes das atribuigBes inerentes aos cargos serdo criadas por
Decreto no prazo de 60 (sessenta) dias ap6s a aprovagdo desta lei.

§3° - Os vencimentos bésicos previstos pelo Anexo II sdo correspondentes a
carga hordria de 08 (oito) horas didrias, exceto para o cargo de Professor de
Educagdo Bésica cujo vencimento basico € relativo & carga horaria de
20(vinte ) horas semnais@"m
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§4° - E admitida a retribuicdo proporcional aos valores constantes no anexo 11,
desta lei, em caso de atribui¢io de carga horaria inferior a estabelecida pelo
paragrafo anterior.

Art. 2° Os cargos de que trata o artigo anterior serdo providos mediante
prévia aprovagdo em concurso publico de provas ou de provas e titulos, de
acordo com o grau de atribuigdes e responsabilidades de cada cargo.

Art. 3° A investidura nos cargos publicos criados por esta Lei ¢ permitida
aos candidatos que comprovem preencher, dentre outros legalmente exigidos
no Edital de Concurso, os requisitos estabelecidos em lei

Paragrafo iimico — Os candidatos que nfio comprovarem que satisfazem as
condicBes dispostas neste artigo ou no Edital de Concurso, uma vez
identificados, poderdo ser eliminados do concurso a qualquer tempo ou, se
posterior a sua homologagdo, declarado sem efeito o seu ato de nomeag3o.

Art. 4 Sera contado como titulo o tempo de servigo publico dos servidores
municipais estaveis na forma do art. 19 do Ato das Disposi¢des Transitorias
da Constituicdo da Republica.

§ 1° - O tempo de servigo de que trata este artigo, contar-se-a como titulo,
atribuindo-se 0,3 (zero virgula trés) pontos por ano ou fracdo de efetivo
servigo publico prestado até o limite de 05 (cinco) pontos.

§ 2° - A pontuagio dos titulos para os demais casos dar-se-4 na forma
constante no Edital de Concurso.

ArtS* As provas escritas e/ou praticas terfio cariter eliminatério e
classificatdrio e as provas de titulos terdo carater somente classificatorio.

§ 1° - Para efeito de afericdo de notas, as provas escritas € as provas orais
aplicadas atribuirdio de “0,00 a 10,00” pontos.

§ 2° - Para efeito de aferi¢do de notas, as provas de titulos atribuirdo de “0,00
a 5,00” pontos.
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§ 3° - Os calculos realizados com base nos §§ 1° e 2°, deste artigo, serdo
efetuados até a Segunda casa decimal, arredondando-se para cima o algarismo
da terceira casa decimal quando este for igual ou superior a cinco.

Art. 6° Ocorrendo empate no ntimero de pontos, o desempate obedecerd os
critérios estabelecidos no Edital de Concurso Piblico.

Art. 7° O prazo de validade do concurso sera de 02 (dois) anos, a contar da
data da homologagdo, prorrogavel por igual periodo, mediante ato
devidamente motivado da autoridade competente, condi¢do necessaria a
prorrogagao.

Art. 8° A aprovagdo em concurso piiblico ndo garante ao aprovado o direito a
nomeagdo, mas assegura o direito de preferéncia no preenchimento das vagas
que obedecera, rigorosamente, a ordem de classificagfio, sendo realizado o
chamamento atendendo ao interesse da administragdo, cabendo a Prefeitura
Municipal de Madalena, decidir 0 momento oportuno e conveniente para a
nomeagdo, em razdo das caréncias apresentadas.

Art, 9° A classificagfio sera feita em fungdo do somato6rio dos pontos obtidos
pelo candidato nas provas escritas, orais e de titulos realizadas, conforme o
caso, nos termos do Edital de Concurso.

Art. 10 O resultado final do Concurso Publico serd divulgado pela Comissio
Organizadora em listagens nominativas referentes a cada cargo ofertado.

Art.11 Admitir-se-4 recurso interposto por candidato a4 Comissdo
Organizadora, contra o resultado divulgado da classificagdo dos candidatos ao
cargo para o qual concorreu, desde que devidamente motivado, no prazo de 48
(quarenta e oito) horas, a contar da data da divulgacdo do resultado final do
Concurso Publico, sob pena de preclusio.

Pardgrafo Unico — Havendo alteragdes no resultado oficial do concurso, em
razdo do julgamento de recursos apresentados & comissdo de concurso, este
devera ser republicado com as altera¢des que se fizerem necessarias
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Art. 12 Os valores constantes no anexo I desta Lei sdo referentes ao
vencimento base, sobre os quais incidem as gratificagdes, adicionais e demais
vantagens legalmente atribuidas aos respectivos cargos.

Art. 13 O provimento dos cargos criados por esta Lei somente poderdo ser
efetuados a partir de janeiro de 2002.

Art. 14 As despesas decorrentes desta Lei correrfio a conta das dotagdes
or¢amentérias proprias do Municipio.

Art. 15 Esta lei entrarh em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposigdes em contrério.

Pago da Prefeitura Municipal de Madalena-Ce, a0s 27 dias do més de
novembro do ano de 2001

{Q Hq[m}qﬁﬁéﬂfguﬁ,(bm;
Antonia Lobo Pinho Lima
Prefeita Municipal
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ANEXO 1
- NomenclaturadoCargo | de |  AQualificaglo Exigida
AGENTE DE ARREGADAGAG | 01 | Conclusao do Ensino Madio
ASSISTENTE SOCIAL 01 |Curso Superior em Servico
| Social e registro profissional

AGENTE DE ADMINISTRACAO 04 |Conclusdo do Ensino Médio

[AUXILIAR DE ENFERMAGEM 21 |Conclusdo do Ensino
Fundamental, com certificado
do curso de auxiliar de
enfermagem e registro no
orgao competente

_‘AUXlLlAR DE SERVICOS GERAIS | 71 |Sem Escolaridade )

BIOQUIMICO 01 |Curso Superior em Bioquimica
e registro profissional

BOMBEIRO HIDRAULICO 02 |Sem Escolaridade

COVEIRO 04 |Sem Escolaridade

DIGITADOR 07 |Conclusdo do Ensino Médio e
curso especifico na area

ENFERMEIRO 05 |Curso Superior em
Enfermagem e registro
profissional
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ANEXO I
R e e
___NomenclaturadoCargo | Vagas |  Qualificagao Exigida
FARMACEUTICO 01 Curso Superior em Farmacia e

registro profissional
FISCAL DE TRIBUTOS 01 Conclusédo do Ensino Médio
FISIOTERAPEUTA 01 Curso Superior em Fisioterapia
e registro profissional
INSPETOR SANITARIO 02 |Conclusdo do Ensino Médio
~ARDINEIRO 01 Sem Escolaridade
MEDICO 08 |Curso Superior em Medicina,
com especializagcdo em clinica
médica e/ ou cirurgia e registro
| profissional
MOTORISTA 04 | Alfabetizado com conhecimento
L pratico na érea e carteira de
habilitacédo tipo B,C,D ou E.
NUTRICIONISTA 01 Curso Superior em Nutrigdo e
registro profissional
ODONTOLOGO 01  |Curso Superior em Odontologia
e registro profissional
PATROLISTA 01 Alfabetizado com conhecimento

pratico na area e carteira de

habilitagao tipo
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ANEXO I

PROFESSOR DE EDUCACAO 88 [Conclusdo do Ensino Médio

BASICA com habiltagio para o
magistério (tipo Normal)

RECEPCIONISTA 05 |Conclusédo do Ensino
Fundamental

SECRETARIO ESCOLAR 03 |[Conclusdo do Ensino Médio e
curso especifico na area

TECNICO EM AGROPECUARIA| 03 |Conclusdo do Ensino Médio e
curso especifico na area e
registro profissional.

TECNICO EM LABORATORIO 01 [Conclusdo do Ensino Meédio e

EM ANALISE CLINICA curso especifico na éarea e
registro profissional

TECNICO EM RADIOLOGIA 01 Conclusdo do Ensino Médio e
curso especifico na area e
registro profissional

TRATORISTA 01 Alfabetizado com conhecimento
pratico na area e carteira de
habilitagéo tipo B, C, D, ou E

VIGIA 22 Sem Escolaridade

VETERINARIO 01 |Curso Superior em Veterinaria

e registro profissional
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Anexo 11

Cings

. Vencimento
AGENTE DE ARRECADACAO RS 250,00
ASSISTENTE SOCIAL R$ 800,00
AGENTE DE ADMINISTRACAO R$ 250,00
”“XILIAR DE ENFERMAGEM R$ 250,00
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS R$ 180,00
BIOQUIMICO R$ 800,00
BOMBEIRO HIDRALICO R$ 180,00
COVEIRO R$ 180,00
IDIGITADOR R$ 200,00
ENFERMEIRO R$ 800,00
{FARMACEUTICO RS 800,00
FISCAL DE TRIBUTOS R$ 200,00
FISIOTERAPEUTA R$ 800,00
INSPETOR SANITARIO R$ 180,00
.. .RDINEIRO R$ 180,00
MEDICO R$ 1.500,00
MOTORISTA R$ 250,00
NUTRICIONISTA R$ 800,00
VETERINARIO RS 800,00
ODONTOLOGO R$ 800,00
PATROLISTA R$ 250,00
PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA R$ 204,00
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Anexo I
- Cargo . ' Vencimento

RECEPCIONISTA — | RS 180,00
SECRETARIO ESCOLAR R$ 400,00
TECNICO EM AGROPECUARIA R$ 250,00
TECNICO EM LABORATORIO EM ANALISES R$ 250,00
( INICAS

TECNICO EM RADIOLOGIA R$ 250,00
TRATORISTA RS 250,00
VIGIA ' R$ 180,00

Madalena-Ce 27 de novembro de 2001.
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Antonia Lobo Pinho Lima

Prefeita Municipal




